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1. Pedagégiai folyamatok

Kiemelkedé teriilet{ek) felsorolasa
Kiemelked?é teriilet Az intézményi dokumentumok
Osszehangoltak, az intézmény miikodeését
irdnyito éves tervek és a beszamolok
egymasra épiilnek.

Intézkedésneve/azonositéja: nines

2. Személyiség —€s kozosségflejlesztés

Kiemelked§ teriilet(ek) felsorolasa
Kiemelked? teriilet Az intézmény tAmogato rendszert muikodtet:
Felzarkéztatast célzd egyéni foglalkozast
szervez.
Integracios oktatasi modszereket fejleszt, és
ezt be is vezeti.
Képzési, oktatasi programokat, modelleket
dolgoz ki, vesz at, és miikddteti is ezeket.
Célzott programokat tar fel.
Kapcsolatot tart fenn szakmai tamogato
halézattal.

1. Intézkedésneve/azonositdja: A tehetséges gyerekekkel valo
foglalkozasban megszerzett j6 gyakorlat
folytatsa, kibovitése és tovabbadasa. Ezt az

iskola honlapjan is kommunikaljak.
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Intézkedés célja, indokoltsaga:

A vezetdi onértékelés, a vezetdi
tanfeliigyelet és az intézményi tanfeliigyelet
altal feltart hidnyossag megsziintetése.

A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldok koziil a
tehetséges tanulok megkiilonboztetett
figyelme, tehetséggondozasuk.

A tehetséggondozas eredményeinek
hangstlyozasa széles kézonség el6tt nem
kelld mértéki, kevéssé ismert.

Az EFOP palyézat lehetdségeinek
kihasznalasa a tehetséggondozas iskolan
kivili teriileteinek bévitésére.

Intézkedés mérfoldkovei, ellenérzési
pontjai:

Az elkdvetkez0 tanévek munkatervei,
beszamoldi, jegyzokonyvei.
Osztalyfonokok, pedagdgusok féléves, éves
beszamoloi.

A munkakozosségek munkatervei,
beszamoloi.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat:

A tehetséggondozas targyi feltételeinek
biztositasa palyazati lehet6ségek (NTP,
EFOP) felhasznalasaval.

A tehetséggondozas feltételrendszerének
Javitasa cim{i NTP- palyazat
felhasznalasaval készségfejlesztd jatékok
vasarlasa.

IKT tAmogatottsag biztositdsa.

Tobbféle tehetségteriilet megismertetése a
tanulékkal EFOP kinalta szakkérsk
szervezésével,

Kirandulasokkal, kiéllitasok, szinhazak
latogatasaval a tehetséggondozas iskolan
kiviili teriileteivel megismertetni a tanuldkat.
Az iskolai honlapon az elért eredmények
publikalasa.

Kiemelkedd teljesitmény esetén média
felkeresése.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Iskolai és iskolan kiviili tehetséggondozas
kialakult gyakorlatanak megtartdsa és
bovitése.

A publikélas véltozatos formainak
kialakitasa, nyomtatott s elektronikus
formak rendszeres haszndlata.

A kommunikdcid kozvetlen és kdzvetett
formaiban a tehetséggondozas
eredményeinek hangstlyozasa.

A feladat elvart eredménye:

Tehetséggondozo foglalkozasokon valo
résztvevok szamanak gyarapodésa.
Szélesebb koril versenyeztetés.




A tajékoztatas szélesebb koriive valasa.
Kozvélemény formalasa kommunikacios
csatorndk mikodtetésével.

A feladat tervezett (itemezése:

Intézmény éves Munkaterve

Félévi, év végi pedagdgus beszamolok
Intézmény év végi beszdmoldja

Ev eleji, félévi, év végi jegyzdkonyvek

A feladat felelése(i):

pedagdgusok
munkakdzosseg-vezetok

3. Eredmények

Kiemelkedd teriilet(ek) felsorolasa

Kiemelked? teriilet

Az orszagos kompetenciamérésen az
intézmény tanuldinak teljesitményszintje
évek ota 0.

Intézkedésneve/azonositoja:

nincs

4. Bels6 kapcesolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Kiemelkedd teriilet(ek) felsorolasa

Kiemelkedo teriilet

Az intézmény munkatérsai szaméra
biztositott a munkajukhoz sziikséges
informaciokhoz és ismeretekhez vald
hozzaférés.

2. Intézkedésneve/azonositdja:

A szakszolgélatok munkatarsaival és a
gyogypedagogussal vald szorosabb szakmai
egylttmiikddés, az iskola létszamahoz
képest nagyszamu hatrannyal kiizd6 tanulo
érdekében.
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Intézkedés célja, indokoltsaga:

A hétrannyal kiizd6 tanulok
esélyegyenloségének lehetbség szerinti
megteremtese.

Az iskola 6sszlétszamanak 13%-a SNI-s,
11%-a BTM-s, 26%-a HH/HHH-s, 29%-a
gyermekvédelmi tAmogatott. A tanulok tobb
mint fele szocialis vagy tanulasi hatrannyal
kiizd.

Intézkedés mérfoldkovei, ellenbrzési
pontjai:

Intézmény oktoberi statisztikai jelentése.
(OSA)
Félévi, év végi statisztikai kimutatasok.




A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat:

Nagyobb szakmai 6sszefogas a
hatranykompenzacio érdekében.

Egyéni banasmadd tovabbi alkalmazasa.
Szakvéleményben foglaltak fokozottabb
betartdsa tanitas és az értékelés soran.

A feladat vegrehajtasanak moédszere:

— gyakoribb konzultacié6 a tanuldt
tanito pedagogus ¢€s a
gyogypedagdgus /fejlesztd
pedagogus kozott

— az eddigi gyakorlatnak megfeleléen
a vizsgalatra kiildés elott a
Vizsgélatkéro lap szakteriileteknek
megfelelo, kozos kitoltése

— szakmali egylittmikodés erésitése az
egyeéni fejlesztés érdekében

— iskolavezetés és képességvizsgalo
szakeért6i bizottsag kapesolattartisa,
intézmeényi érdek képviselete

— gyermekvédelmi felelds és
csaladsegitd rendszeres, személyes
taldlkozasa, megbeszélése

A feladat elvart eredménye:

A tanulé szaméara hatékony, egyéni
banasmad.
Lemorzsolodas csokkenése.

A feladat tervezett litemezése:

Kontroll-vizsgalatok elott
Kontroll-vizsgalatok utan

A feladat felelése(i):

Osztalyfonokok, gyogypedagogus, fejlesztd
pedagdgus, gyermekvédelmi felelés

5. Kiilsé kapcsolatok

Kiemelked®d teriilet(ek) felsorolasa

Kiemelked6 tertilet

Az intézmény részt vesz a kiillonboz6
tarsadalmi, szakmai szervezetek
munkajaban és a helyi kozéletben, A
pedagogusok és a tanulok részt vesznek a
kiilonbozé helyi/regionalis rendezvényeken.

3. Intézkedésneve/azonositéja:

Kapcsolattartas elmélyitése a falu
vallalkozoival
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Intézkedés célja, indokoltsaga:

A tanfeliigyelSk a vezet6vel késziilt interju
¢s az iskolabejaras soran megtapasztaltak a
véllalkozok €s a tobbi kapcsolat €16
jelenlétét, mégis a vallalkozdi kér iskola
érdekében torténd fokozott mozgositasara
tettek javaslatot.




Intézkedés mérféldkovei, ellendrzési
pontjai:

Ev végi Beszamolo, Evzaro iinnepély,
Alapitvanyi adomanygyfjtés

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat:

Tankertileti forrdshianybdl fakadé koltségek
potldsa, szponzorok felkutatasa, helyi
vallalkozok megnyerése az iskola {igyének.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Korabbi jo kapcsolatok elmélyitése, ujak
felkutatasa:
— meghivok kiildése kiilonféle iskolai
rendezvényekre
— segitségkérés iskolai programokon
(pl. vasgy(jtés), vallalkozok
bevonasa rendezvények
lebonyolitasaba
— palyaorientaciés napon lehet6ség
biztositasa bemutatkozasra

— szponzorok. tdmogatdk felkutatasa,

— koOzosségi felajanlasok elfogadasa
(,,Vigylink szint a tanterembe”;
udvar biztonsagossa tétele)

— konzultécid, Stletek gylijtése egy-egy
probléma megoldasaval
kapcsolatban

A feladat elvart eredménye:

Jol miikddo kapesolat, helyi kapesolati toke
erdsitése.

A feladat tervezett litemezése:

Karbantartasi munkalatok

A feladat felelése(i):

intézményvezetd, programért felelds
pedagdgusok

6. A pedagogiai munka feltételei

Kiemelkedd teriilet(ek) felsorolasa

Kiemelkedé teriilet

Az intézmény az IKT- eszkdzeit
rendszeresen alkalmazza a nevel6-oktatd
munkdjaban, az eszkzok kihasznaltsaga,
tanoran valo alkalmazasuk nyomon
kovetheto.

Az intézmény pedagogus tovabbképzési
programjat az intézményi célok és
sziikségletek, az egyéni életpalya
figyelembe vételével alakitottak ki.

Intézkedésneve/azonositéja:

nincs




7. Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi
szabalyoz6 dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak és a
pedagogiai programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés

Kiemelked®d teriilet(ek) felsorolasa

Kiemelked6 tertilet

A tervek nyilvanossaga biztositott,

Az intézmény folyamatosan nyomon kéveti
a pedagogiai programjaban foglaltak
megvaldsulasat.

Intézkedésneve/azonositéja: nincs




